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STATUT
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1.

WSTEP

llekro¢ w statucie jest mowa o szkole, nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Podstawowg im. Juliana

Tuwima w Parzeczewie.

llekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw lub prawnych

opiekunow dziecka.

Szkota dziata na podstawie nastepujacych aktéw prawnych:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

Miedzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich i Politycznych;

Konwencji o Prawach Dziecka;

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz. U. 2004 Nr 256 poz. 2572 z
pdzniejszymi zmianami);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2006 Nr 97 poz. 674 z
pdézniejszymi zmianami);

aktéw wykonawczych do tych ustaw, a w szczegdlnosci: Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola
oraz publicznych szkét (Dz. U. 2001 nr 61 poz. 624 z pdzniejszymi zmianami); Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniédw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. 2007 nr 83 poz. 562 z
pdzniejszymi zmianami);

niniejszego statutu.



ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

81
Postanowienia ogdlne

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Juliana Tuwima w Parzeczewie.

Na swiadectwach szkolnych uzywana jest nazwa: Szkota Podstawowa im. Juliana Tuwima

w Parzeczewie.

Nazwa szkoty jest uzywana w brzmieniu:

1) na pieczeciach urzedowych uzywanych zgodnie z odrebnymi przepisami - ,Szkofa
Podstawowa im. Juliana Tuwima w Parzeczewie”.

2) na stemplach podtuznych szkoty —,Szkota Podstawowa im. Juliana Tuwima w Parzeczewie”.

Siedziba szkoty: ul. Parkowa 6, 95-045 Parzeczew.

Szkota jest publiczng szescioklasowg szkotg podstawowsq, koriczacg sie sprawdzianem,

uprawniajacg do dalszego ksztatcenia w gimnazjum w rozumieniu art. 9.1 Ustawy o systemie

oswiaty.

Szkota prowadzi réwniez wychowanie przedszkolne w formie rocznego obowigzkowego

przygotowania przedszkolnego.

Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Parzeczew, a organem sprawujacym nadzér

pedagogiczny todzki Kurator Oswiaty.

Szkota jest jednostka budzetowa.

Do szkoty przyjmowani sg uczniowie z obwodu bedgcego siedzibg szkoty. Mogg by¢ takze

przyjmowani, na prosbe rodzicow, uczniowie spoza obwodu szkoty. Decyzje w tej sprawie

podejmuje dyrektor szkoty.



ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOtY
§2

Cele i zadania szkoty

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz przepisach

wydanych na ich podstawie, w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukoriczenia
szkoty;
zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie podstawowego programu nauczania;

ksztattuje  srodowisko wychowawcze sprzyjajagce realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkdw, szkoty i wieku ucznia;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizuje program przedmiotéw obowigzkowych;

organizuje nauke religii w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami;

realizuje ustalone zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

2. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej

poprzez witasciwg realizacje materiatu programowego.

3. Szkota organizuje nauczanie indywidualne na wniosek poradni psychologiczno-pedagogicznej dla

ucznidw, ktdrzy nie mogg spetnia¢ obowigzku szkolnego w systemie klasowo - lekcyjnym.

4. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych zdolnosci i zainteresowan, szkota moze

organizowac indywidualny program lub tok nauki zgodnie z odpowiednimi przepisami.

§3
Formy realizacji zadan szkoty

1. Szkota realizuje program wychowawczy. Gtéwne jego cele to:

1)

2)

budowanie wiezi uczuciowych: przyjazni, szacunku, tolerancji oraz prawidtowego
komunikowania sie i znajdowania sposobdéw przezwyciezania stresow;

zapewnienie optymalnych warunkdéw do wszechstronnego rozwoju dziecka w bezpiecznym i
przyjaznym srodowisku;



3) rozbudowanie i rozwijanie indywidualnych zdolnosci twérczych oraz samodzielnego myslenia
i sprawnego dziatania;

4) efektywna wspodtpraca zdomem i integracja ze srodowiskiem lokalnym;

5) poprawa relacji zarGwno miedzy nauczycielami a uczniami, jak réwniez miedzy uczniami
poprzez zmniejszenie czestotliwosci niepozadanych zachowan ucznia, redukcje i eliminacje
zachowan agresywnych, integracje zespotu klasowego.

2. Szkota zapewnia uczniom petng opieke w czasie trwania zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych prowadzonych przez szkote.

3. Podczas przerw miedzylekcyjnych oraz przed zajeciami lekcyjnymi opieke na terenie szkoty
zapewniajg nauczyciele zgodnie ze szczegdétowym planem dyzurdw.

4. W trakcie sprawowania dyzuru nauczyciele odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczeAstwo
ucznidéw oraz skutki wynikte z braku nadzoru.

5. W czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciel dyzurujgcy zobowigzany jest do zapobiegania
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom (bdjki , wchodzenie na wysokie konstrukcje, rzucanie
kamieniami, itp.). Dyzur musi by¢ petniony aktywnie.

6. W przypadku zaistnienia wypadku nauczyciel zobowigzany jest do udzielania pierwszej pomocy
poszkodowanemu.

7. Aby zapewni¢ uczniom bezpieczedstwo podczas nieobecnosci nauczyciela, ktory powinien
dyzurowac zgodnie z grafikiem, ustala sie zastepstwa ze wszystkich dyzurujgcych nauczycieli.

8. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka przebywajgcego samowolnie na
terenie szkoty po skoriczonych zajeciach.

9. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote na terenie
wtasnej miejscowosci opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel — organizator wycieczki, zgodnie
z odrebnymi przepisami. Nauczyciel obowigzany jest powiadomic¢ dyrektora szkoty o czasie
trwania wycieczki oraz jej celu.

10. Podczas wycieczek krajoznawczych, rajdéw (rowerowych, pieszych) wyjazdéw na zawody
sportowe i innych form wypoczynku majg zastosowanie przepisy zawarte w odpowiednich
aktach prawnych.

11. Szkota moze organizowaé dodatkowe zajecia dla ucznidw, z uwzglednieniem w
szczegblnosci ich potrzeb rozwojowych:
1) zajecia logopedyczne reedukacyjne,
2) gimnastyke korekcyjna.

12. Szkota moze otaczac opieka ucznia, u ktérego stwierdzono trudne warunki rodzinne lub losowe,
poprzez udzielanie statej lub doraznej pomocy materialnej w ramach posiadanych mozliwosci
finansowych.

13. Dyrektor szkoty  powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece  wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale , zwanemu dalej wychowawca klasy.



14.

15.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca prowadzi oddziat
przez caty tok nauczania tj. w klasie ,0”, w kl. I-lll oraz w kl. IV- VI.

Na uzasadniony wniosek wiekszosci rodzicéw lub uczniéw danego oddziatu lub klasy dyrektor po
konsultacji z radg pedagogiczng i przedstawicielami rady rodzicbw oraz samorzadu
uczniowskiego lub rady szkoty, o ile zostanie utworzona, moze dokona¢ zmiany wychowawcy
oddziatu lub klasy. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Rozdziat lli
Organa szkoty
§4

Organa szkoty

Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski;

5) Rada Szkoty, o ile zostanie utworzona.

Organa szkoly majg zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg oraz na podstawie wtasnych regulamindw.

Regulaminy organéw szkoty nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§5
Dyrektor szkoty

Szkotg kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora w drodze konkursu lub
w sposdb okreslony odpowiednimi przepisami.
Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje w trybie ustalonym ustawg organ prowadzacy szkofe.

Jednostka nadrzedng dla dyrektora szkoty jest organ prowadzacy szkofte.

W szkole mogg by¢ tworzone stanowiska wicedyrektorow oraz inne stanowiska kierownicze na
podstawie odrebnych przepisow.



5. Szczegétowy podziat kompetencji okresla zarzadzenie wewnetrzne wydane przez dyrektora

szkoty.

6. Organ, ktéry powierzyt nauczycielowi stanowisko kierownicze, moze go odwotaé w razie:

1)

2)

3)

ztozenia przez nauczyciela rezygnacji za trzymiesiecznym wypowiedzeniem;

ustalenia przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny negatywnej oceny pracy lub w
przypadku ustalenia przez ten organ negatywnej oceny zadan w zakresie spraw finansowych i
administracyjnych w trybie okreslonym przepisami w sprawie oceny pracy nauczycieli — bez
wypowiedzenia;

w przypadkach szczegélnie uzasadnionych moze odwotaé nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego w czasie roku szkolnego — bez wypowiedzenia.

7. Dyrektor szkoty dziata w zgodzie z przepisami prawa oswiatowego, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
sprawuje nadzér pedagogiczny;
sprawuje opieke nad uczniami;

przewodniczy radzie pedagogicznej, organizuje jej prace i realizuje uchwaty rady
pedagogicznej;

wspdlnie z gtdwnym ksiegowym dysponuje srodkami finansowymi szkoty okreslonymi w
planie finansowym i odpowiada za ich wykorzystanie;

tworzy warunki do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych szkoty;
planuje prace i dziatalnos$¢ szkoty;

wspotpracuje z organem prowadzgcym i organami szkoty oraz innymi instytucjami moggcymi
wspierac dziatalnos¢ szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczerstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zajec organizowanych przez szkote;

10) dba o twdrczg i zyczliwg atmosfere pracy oraz wspotpracy w szkole;

11) wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego poza szkoty;

12) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli.

8. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli,

pracownikéw pedagogicznych oraz administracyjnych i obstugowych i w szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1)

zatrudniania i zwalniania pracownikéw;



©

2) przyznawania nagrdéd pracownikom;

3) wymierzania kar porzgdkowych;

4) wnioskowania w sprawie odznaczen dla pracownikéw;

5) udzielania urlopéw pracownikom;

6) okreslania zakresu obowigzkdéw i wymiaru czasu pracy pracownikéw.

Szczegdtowy zakres kompetencji, zadan i odpowiedzialnosci dyrektora okreslajg przepisy ustawy
o systemie oswiaty i aktow wykonawczych do w/w ustawy.

§6
Wicedyrektor

W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
oswiatowego. W porozumieniu z organem prowadzacym mogg by¢ tworzone inne stanowiska
kierownicze.

Wicedyrektor odpowiada przed dyrektorem za petng i terminowq realizacje powierzonych

zadan.

Zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci

1) podejmuje decyzje w sprawach pilnych;

2) podpisuje dokumenty w zastepstwie dyrektora, uzywajgc wtasnej pieczatki;

3) wspdtdziata na biezgco z organem prowadzgcym szkote, organem sprawujgcym nadzér
pedagogiczny, zwigzkami zawodowymi (przedstawicielstwem pracownikéw) oraz innymi
instytucjami;

4) kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugowego szkoty.

Szczegbétowy zakres obowigzkéw wicedyrektora ustala dyrektor szkoty w przydziale czynnosci

wicedyrektora.

8§87
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujgcym statutowe zadania dotyczace
ksztatcenia, wychowania i opieki.
Kompetencje i zadania rady pedagogicznej okreslajg przepisy ustawy o systemie oswiaty.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez jej cztonkdow.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg: Dyrektor Szkoty, Wicedyrektor i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji;

10



10.

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw w szkole;

4) ustalanie organizacji wewnetrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) uchwalanie statutu szkoty;

6) uchwalanie regulaminu rady pedagogicznej;

7) uchwalanie regulamindw wewnetrznych szkoty (np. regulamin oceniania);

8) uchwalanie w porozumieniu z radg rodzicow programu wychowawczego szkoty
oraz programu profilaktyki.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy szkoty na dany rok, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego;

3) wnioski dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom nagrdd, wyrdznien i odznaczen;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom liczby godzin i zakresu czynnosci;
5) program z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole;

6) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwdch godzin obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego w klasach 4 — 6.

Rada powotuje w zaleznosci od potrzeb state lub dorazne komisje, ktérych dziatalno$¢ moze
dotyczy¢ wybranych zagadnien dziatalnosci statutowe] szkoty i pracy nauczycieli. Pracg komisji
kieruje przewodniczacy powotany przez rade lub komisje na wniosek przewodniczacego rady.
Komisja informuje rade o wynikach swej pracy, formutujgc wnioski do zatwierdzenia przez rade.

Rada pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty, jesli taka nie istnieje.

Zebrania rady pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakornczeniu rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste uczniéw, ich rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

§8

Rada Rodzicow
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W szkole dziata rada rodzicow, ktéra jest reprezentacjg wszystkich rodzicéw ucznidw.
W sktad rady rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Zadania i sposéb dziatania rady rodzicéw oraz szczegdtowy tryb wybordw, o ktérych mowa w
ust. 2 okresla regulamin rady rodzicow, uchwalony przez jej cztonkéw.

W przypadku, gdy Regulamin Rady Rodzicéw nie okresla szczegdtowego trybu wyboréw do Rady
Rodzicow, ustala sie nastepujgce procedury:

a) z kazdego oddziatu klasowego w wyborach tajnych wybierany jest jeden przedstawiciel
do Rady Rodzicdw,

b) w celu wytonienia wyzej wymienionego przedstawiciela w kazdej klasie wybiera sie ( w
dowolny sposéb) cztonkéw komisji skrutacyjnej (np.: 2 osoby), ktére czuwajg nad
prawidtowym przebiegiem wyboréw,

c¢) w widocznym miejscu zapisywane zostajg kandydatury oséb chetnych lub zgtoszonych
przez innych rodzicodw (za zgoda kandydata) do Rady Rodzicow (minimum 3 osoby lub
wiecej),

d) nastepnie kazdy z rodzicéw na kartce zapisuje nazwisko jednego wybranego kandydata,

e) cztonkowie komisji skrutacyjnej zbierajg kartki, w obecnosci wszystkich rodzicéw
zapisujg na tablicy ilos¢ oddanych gtosow na poszczegdinych kandydatow.

f) rodzic, ktéry otrzymat najwiekszg liczbe gtosow zostaje przedstawicielem do Rady
Rodzicow oraz petni funkcje przewodniczacego Rady Rodzicéw z danego oddziatu
klasowego. Kandydaci z mniejszg iloscig gtoséw otrzymujg kolejno funkcje zastepcy
przewodniczacego oraz skarbnika. W przypadku réwnej ilosci gtoséw komisja
skrutacyjna ponownie przeprowadza tajne gtosowanie na dang funkcje.

g) po przeprowadzonych wyborach sporzadzony zostaje protokdt podpisany przez
cztonkéw komisji skrutacyjnej,

h) w wyborach do Rady Rodzicéw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,

i) wybory przeprowadzane sg na pierwszym zebraniu Rady Rodzicbw w kazdym roku
szkolnym.

Rada rodzicow wspiera dziatalno$¢ statutowg szkoty, zwtaszcza w odniesieniu do spraw
gospodarczych i opiekuiczych, jak rowniez w organizowaniu dziatalnosci kulturalnej,
turystycznej, pomocy materialnej uczniom znajdujagcym sie w bardzo trudnych warunkach
materialnych.
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Rada rodzicow moze wystepowaé do organdow szkoty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty i
programu profilaktyki;

2) opiniowanie programu poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia;

3) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwdch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w klasach 4 — 6;

4) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z

dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady okresla
regulamin rady rodzicow.

Rada rodzicow wspétpracuje z dyrektorem szkoty, radg pedagogiczng, samorzagdem uczniowskim
i innymi organizacjami dziatajgcymi w szkole.

§9
Samorzad Uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktdry stanowi reprezentacje ogétu uczniow.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez jej
cztonkéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Samorzad tworzy warunki do wspodtpracy ucznidw na zasadach demokracji i tolerancji, rozwija
samodzielnos$é, uczy odpowiedzialnosci grupowej i indywidualne;j.

Samorzad szkolny moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej oraz radzie
rodzicéw wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniéw.

Dziatalno$¢ samorzgdu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczna z postanowieniami niniejszego
statutu.
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§10
Rada Szkoty

Dopuszcza sie mozliwos¢ utworzenia rady szkoty.

Powstanie rady szkoty pierwszej kadencji organizuje dyrektor szkoty na fagczny wniosek dwdch
sposréd nastepujgcych podmiotdw:

1) rady pedagogicznej,

2) rady rodzicow,

3) samorzadu uczniowskiego.

§11
Zasady wspotpracy miedzy organami szkoty

1. Kaidy z organdéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg o systemie oswiaty i niniejszym statutem.

2. Organa szkoty zobowigzane sg informowac sie wzajemnie o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach dotyczgcych zycia szkoty. Realizacji tego celu stuza:

1) posiedzenia rady pedagogicznej, ktdre mogg odbywad sie z udziatem przedstawicieli rady
rodzicow, samorzadu uczniowskiego i innych osdb, zapraszanych przez dyrektora szkoty;

2) nauczyciel — opiekun samorzadu petni role tgcznika miedzy radg pedagogiczng a samorzagdem
uczniowskim;

3) walne zebranie rodzicow;
4) gazetki informacyjne poszczegdlnych organdéw szkoty.

3. Dyrektor szkoty petni role tgcznika miedzy rada rodzicéw a radg pedagogiczna.

4. Kazdy z organow szkoty zobowigzany jest do podejmowania wysitkdw na rzecz rozwigzywania
ewentualnych sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty poprzez:
1) prowadzenie rozmdéw wyjasniajacych;

2) wystepowanie w roli mediatora;
3) udzielanie pomocy zainteresowanym stronom;
4) wspblne poszukiwanie rozwigzan;
5) dbatos$¢ o dobrg i rzeczowg atmosfere rozmoéw;
6) rzetelne informowanie o podejmowanych dziataniach i decyzjach.
5. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
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6.

1.

Szkota wspodtdziata z rodzicami uczniow wedtug nastepujacych zasad:

1) wychowawca nawiazuje, utrzymuje i rozwija kontakty szkoty z domem rodzinnym, poznaje
warunki rodzinne i materialne ucznia (za zgoda rodzicéw);

2) na poczatku roku szkolnego rodzice informowani sg o organizacji pracy szkoty w danym roku
szkolnym, o podstawowych tresciach programowych, o waznych przedsiewzieciach,
wychowawczych, o zasadach oceniania, terminach zebran i innych waznych elementach
zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty;

3) dla rodzicow ucznidéw organizowane s3 zebrania z wychowawca klasy (nie mniej niz 4 w roku
szkolnym); w miare potrzeb wychowawca, dyrektor lub inny nauczyciel moze zwotac
dodatkowe zebranie lub poprosi¢ o czestszy kontakt indywidualny ze szkotg w sprawie
ucznia;

4) rodzice zapraszani sg na szkolne uroczystosci, sprawujg opieke nad dzieémi w czasie imprez
szkolnych, wycieczek, sg wspdétorganizatorami imprez klasowych i szkolnych;

5) wazne informacje dotyczace ucznia, podawane do wiadomosci rodzicow, sg zapisywane w
dzienniczku ucznia lub przekazywane w formie odrebnego pisma; informacje dotyczace
wszystkich uczniéw zamieszczane sg na stronie internetowej szkoty i (lub) na tablicy ogtoszen;

6) rodzice majg zapewniong dyskrecje we wszystkich sprawach dotyczacych dziecka i jego
rodziny, a pozyskiwane informacje sg wykorzystywane wytacznie do celéw stuzbowych;

7) kontakty szkoty z rodzicami sg odnotowane w dokumentac;ji szkolnej.

Rozdziat IV
Organizacja szkoty

§12
Organizacja szkoty

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych , przerw Swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegdtowa organizacje nauczania , wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora w terminie do 30 kwietnia na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusze organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy w terminie do 30 maja.
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W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie liczbe pracownikdéw szkoty, facznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogdlng liczbe przedmiotdw nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan i
innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut . W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas pracy
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach | — Il ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujgc ogélny tygodniowy czas zajed.

W szczegdlnych przypadkach zwigzanych z ktopotami kadrowymi powstatymi w trakcie roku
szkolnego, dyrektor szkoty ma prawo do dokonania zmian tygodniowego rozktadu zajeé z
pominieciem zasad higieny pracy ucznia.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkét
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§13
Zasady podziatu oddziatéw na grupy

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow , ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim programem nauczania
i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Przecietna liczba uczniéw w oddziale powinna w zasadzie wynosic¢ 26.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
koniecznosé prowadzenia éwiczen laboratoryjnych i innych, na zajeciach z jezykdw obcych oraz
informatyki przy czym podziat na grupy jest obowigzkowy podczas ¢wiczen laboratoryjnych w
oddziatach liczagcych powyzej 30 ucznidow oraz na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych nie mniej niz 12 i nie wiecej
niz 26 ucznidw, poczawszy od klasy IV.
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1. Szkota

§14

Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych

w miare posiadanych srodkédw organizuje dodatkowe zajecia dla ucznidow z

uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych:

1) z informatyki;

2) dydaktyczno - wyréwnawcze kl. IV - VI - w ramach godzin dyrektora;

3) gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej w klasach ,, O”, | - lll oraz w klasach IV - VI w ramach

posiadanych srodkdw;

4) reedukacyjne w klasach | —1l;

5) inne w ramach posiadanych srodkow.

2. Liczba uczestnikow kot i zespotéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych,

finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza w zasadzie niz 10 uczniow.

§15
Organizacja i zasady pracy oddziatu przedszkolnego w szkole

1. W szkole mogg funkcjonowaé oddziaty przedszkolne w celu zapewnienia dzieciom

piecioletnim i szescioletnim rocznego przygotowania przedszkolnego zgodnie z zatozeniami

ustawy o systemie oswiaty.

2. Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

Celem oddziatu przedszkolnego jest:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

j)

Objecie opieka wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczeristwa oraz optymalnych
warunkdéw dla prawidtowego ich rozwoju.

Wprowadzanie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy sceniczne oraz sztuki teatralne.
Ksztattowanie i rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajgcego go
Swiata.

Ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej oraz postawy patriotycznej
Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére
sg wazne w edukacji szkolne;j.

Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji.

Budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie
w tym, co jest dobre, a co zte.

Ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej w nowych i trudnych
sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséw i porazek,

Rozwijanie u dzieci umiejetnosci spotecznych, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi,

Stwarzanie warunkow sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych
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k) Ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej.

3. Zadania oddziatu przedszkolnego to:

a) Wspodtpraca z ze specjalistami $wiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inna.

b) Organizowanie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z zatozeniami podstawy programowej

wychowania przedszkolnego.

c) Wspdtdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

d) Zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

e) Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych obserwacji.

f) W przypadku uczeszczania do przedszkola dziecka innej narodowosci zadaniem oddziatu
przedszkolnego jest umozliwienie takiemu dziecku utrzymania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i religijne;j.

g) Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, jezeli takie zostang zakwalifikowane.

h) Organizowane zaje¢ dodatkowych wspierajgcych i rozwijajgcych oraz uroczystosci
wewnetrznych, imprez klasowych, wycieczek i innych form pracy sprzyjajacych réznorodnej
aktywnosci dziecka.

i) Sprawowanie opieki w czasie pobytu w szkole oraz w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty:

Zajecia poza terenem:

- nauczyciel obowigzany jest powiadomi¢ dyrektora placéwki o wyjsciu poza teren przedszkola

z okresleniem miejsca i czasu powrotu, liczebnosci dzieci oraz opiekunéw ,

- nauczyciel zapewnia bezpieczenstwo dzieci poprzez wzmozenie opieki :

na spacerze —2 opiekundw na 25 dzieci

na wycieczce —opieke powinna sprawowac 1 dorosta osoba na 10 wychowankoéw ,

- za bezpieczenstwo dzieci podczas dodatkowych zaje¢ dydaktycznych odpowiada osoba
prowadzaca te zajecia.

Zajecia na terenie szkoty:

- przed przystgpieniem do zaje¢ nauczyciel powinien sprawdzi¢ stan sprzetu, urzadzen , pomocy
znajdujacych sie w pomieszczeniu, zapewniajac bezpieczeristwo dzieci,

- w czasie prowadzenia zaje¢ nauczyciel ma obowigzek zwréci¢ uwage na stopien sprawnosci
fizycznej , psychicznej , wydolnosci organizmu dzieci ,dobiera¢ c¢wiczenia, zabawy o
odpowiednim stopniu intensywnosci,

- nauczyciel nie moze pozostawiac dzieci bez nadzoru.

4. Dla osiggania zatoionych celéw i realizacji zadan wychowania przedszkolnego szkota

zapewnia dzieciom:

1) odrebng sale zajeé, wyposazong w zabawki, pomoce dydaktyczne

2) dostep do stotéwki, swietlicy i innych pomieszczern szkoly w miare mozliwosci
organizacyjnych;

3) uczestnictwo dzieci w organizowanych uroczystosciach i imprezach szkolnych
adekwatnie do wieku i z zapewnieniem bezpieczenstwa;

4) organizacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z zasadami ujetymi w odrebnych przepisach;

5) zabezpieczenie czasu na swobodng dziatalnos¢ dzieci, zabawe, czynnosci organizacyjne,
samoobstugowe, pobyt na powietrzu;

6) organizacje zaje¢ dodatkowych;

7) opieke w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;
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10.

11.

12.
13.
14,
15.

16.

17.

18.

19.

20.

8) organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

9) zapewnienie w oddziale przedszkolnym struktury zatrudnienia optymalnej dla
zaspakajania potrzeb dzieci i oczekiwan rodzicow;

10) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad stopniem realizacji przez nauczycieli
pracujgcych w oddziale przedszkolnym obowigzkdéw;

11) w zakresie zapewniania dzieciom bezpieczenstwa oraz realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i innych zadan statutowych.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny. Przerwy w pracy oddziatu

przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoty.

Oddziat przedszkolny w Szkole Podstawowej w Parzeczewie moze liczy¢ 25 dzieci.

Organizacje pracy w ciggu dnia okre$la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora

W porozumieniu z rodzicami dzieci z uwzglednieniem wymagan zdrowia, higieny pracy.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad

oddziatem wustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem

potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegétowy rozktad dnia nauczyciel odnotowuje w

dzienniku zaje¢ oddziatu przedszkolnego i podaje do wiadomosci rodzicom/ prawnym

opiekunom dzieci.

Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego w szkole obejmuje 5 godzin.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Szczegbétowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny szkoty, w tym oddziatu przedszkolnego opracowany przez dyrektora

szkoty. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkote.

W arkuszu organizacyjnym okresla sie czas pracy oddziatu, liczbe pracownikéw, ogdling

liczbe godzin pracy finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy

szkofte.

W oddziale przedszkolnym realizuje sie 25 godzin zaje¢ tygodniowo.

Szkota zapewnia opieke dzieciom w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego.

W czasie pracy swietlicy dla dzieci w wieku przedszkolnym organizowane s3g zajecia

opiekuncze zapewniajgce potrzebe ruchu, spacery i zabawy w klasie i na powietrzu.

Czas trwania zajec z religii wynosi 30 min., w ciggu tygodnia sg przeprowadzane 2 razy takie

zajecia.

Na wniosek rodzicbw w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty po godz. 13.00 mogg by¢

organizowane na terenie szkoty odptatne dodatkowe zajecia edukacyjne (np.: jezyk

angielski, zajecia baletowe, itp.), czas trwania takich zaje¢ powinien by¢ dostosowany do

mozliwosci rozwojowych dzieci.

Mogg wystepowal przerwy w pracy oddziatu przedszkolnego, ktére pokrywajg sie z

kalendarzem szkolnym (przerwa sSwiateczna, ferie zimowe, ferie wiosenne, ferie letnie).

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego przez

rodzicow (opiekunéw) lub upowazniong przez nich osobe zapewniajacg petne

bezpieczenstwo. Dopuszcza sie po wczesniejszym uzgodnieniu z rodzicami korzystanie

przez dzieci z oddziatu przedszkolnego z dowozéw i odwozow autobusem szkolnym .

Dzieci uczeszczajagce do oddziatu przedszkolnego mogg korzystac z positkdbw w

stotéwce szkoty na takich samych zasadach jak uczniowie szkoty.

Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego w szkole.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

1) Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku przedszkolnym, w
szczegdlnosci piecioletnie i szescioletnie.

2) Dzieci w mtodszym wieku przedszkolnym mogg by¢ przyjmowane w miare wolnych miejsc.

3) Dzieci do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg na podstawie indywidualnych
zaproszen wystanych do rodzicéw z rejonu szkoty . Dzieci zapisywane sg od marca do
czerwca . Na indywidualna prosbe rodzica, zapisywane sg rowniez dzieci spoza rejonu w
miare posiadanych wolnych miejsc .

Opieke nad oddziatem powierza sie nauczycielowi, ktéry odpowiada za realizacje zadan

oddziatu przedszkolnego, jakos$¢ organizacyjng i efekty pracy wychowawczo — dydaktycznej.

W oddziale przedszkolnym realizowana jest edukacja zgodnie podstawg programowa

wychowania przedszkolnego oraz w oparciu o wybrany przez nauczyciela program

wychowania przedszkolnego dostosowany do potrzeb, mozliwosci rozwojowych i

zainteresowan dzieci.

Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczacg oddziatu zgodnie z

odrebnymi przepisami.

Nauczyciel realizuje wybrany program, dostosowujagc go do potrzeb, mozliwosci i

zainteresowan dzieci , z ktédrym zapoznaje rodzicow na pierwszym spotkaniu

organizacyjnym.

W stosunku do wybranych dzieci opracowuje sie IPDW ( indywidualny program dziatan

wspierajgcych) dzieci w rozwoju z uwzglednieniem wynikdw pedagogicznej diagnozy

wstepnej. W opracowaniu IPDW wspdtpracuje sie z rodzicami i specjalistami, w tym

specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub doradcg metodycznym wychowania

przedszkolnego.

Nauczyciel wychowania przedszkolnego planuje prace wychowawczo - dydaktyczng .
Plany pracy oddziatu przedktada dyrektorowi szkoty do wgladu.
Nauczyciel wychowania przedszkolnego zobowigzany jest do prowadzenia i
dokumentowania diagnozy pedagogicznej wstepnej i korcowej oraz informowania
rodzicdw o jej wynikach co najmniej dwa razy w roku.
Informacje o efektach pracy z dziecmi w oddziale przedszkolnym nauczyciel wychowania
przedszkolnego przekazuje Radzie Pedagogicznej co najmniej dwa razy w roku szkolnym.
Prawa i obowigzki dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego.
Dzieci uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego majg prawo, w szczegdlnosci do:
1) tolerancji ze strony innych bez wzgledu na rase, pteé, wiek, stan zdrowia,
2) akceptacji wiasnych potrzeb,
3) poznawania rzeczywistosci przyrodniczej, spoteczno — kulturalnej, technicznej,
4) spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci ruchowej,
5) respektowania naczelnej potrzeby ruchu i zabawy,
6) wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktycznego
i opiekunczego, zgodnego z ich rozwojem psychofizycznym, potrzebami
i zainteresowaniami,
7) zaspokajania poczucia bezpieczeristwa, akceptacji i podstawowych
potrzeb fizjologicznych,
8) zyczliwego, podmiotowego traktowania,
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9)

10)
11)

rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan,
pomocy w wyrdwnywaniu deficytdw rozwojowych
zyczliwosci i otwartosci dorostych na potrzeby i oczekiwania.

30.0bowigzki dziecka s konsekwencjg jego uczestnictwa w zyciu zbiorowosci spotecznej,

wynikajg z zawartych uméw spotecznych miedzy dzieckiem, nauczycielem oraz rodzicem i

wyrazajg sie w szczegolnosci w:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

przestrzeganiu zasad i form wspotzycia w grupie przedszkolnej,

respektowania udzielanych mu uwag i spostrzezen, warunkujgcych bezpieczerstwo
swoje i innych na terenie oddziatu przedszkolnego oraz w trakcie spacerdow i
wycieczek,

zgtaszania swoich probleméw, korzystania ze wsparcia nauczyciela

w trudnych dla siebie lub zagrazajacych bezpieczenstwu, sytuacjach problemowych
zaréwno na terenie oddziatu przedszkolnego, jak tez w rodzinie,

poszanowaniu odrebnosci kazdego cztonka grupy,

poszanowaniu wytworow pracy kazdego cztonka grupy,

przestrzeganiu zasady rownego prawa do korzystania ze wspdlnych zabawek,
szanowaniu zabawek i sprzetéw jako wspélnej wartosci,

aktywnos$¢ na rzecz otoczenia przedszkolnego, uczestnictwo w przyjetych wspdlnie
pracach porzgdkowych i dyzurach,

pomaganiu mtodszym i stabszym kolegom,

10)unikaniu przemocy werbalnej i fizycznej,

11) przestrzeganiu wartosci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, sprawiedliwosé,

mitos¢, piekno.

31. Prawa i obowigzki (prawnych opiekunéw) dzieci uczeszczajacych do oddziatu

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

przedszkolnego.

Rodzice (opiekunowie prawni) majg w szczegdlnosci prawo do:

rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,

pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych,

uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno - pedagogiczna,

pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopeda,

konsultacji indywidualnych, z inicjatywy nauczycieli lub rodzicow,

uczestniczenia w zebraniach ogdlnych, grupowych, uroczystosciach i imprezach
okolicznosciowych z udziatem dzieci oraz najblizszych cztonkéw rodziny

zgtaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy przedszkola.

32. Narodzicach (opiekunach prawnych) dzieci uczeszczajgcych do przedszkola spoczywa
obowigzek miedzy innymi do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie,

zapewniania dzieciom 6-letnim regularnego uczeszczania na zajecia,

regularnego kontaktowania sie z wychowawcga w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowaweczych,

zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu,
punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka,

terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka w przedszkolu,
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7) znajomosé i przestrzeganie Statutu.

§16
Stotowka

Organ prowadzacy szkote zapewnia uczniom i wychowankom mozliwos¢ i higieniczne warunki
spozycia positku w stotdowce, z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub catkowitego
zwolnienia z opfat ucznidw, ktdrzy potrzebujg szczegdlnej opieki w zakresie zywienia lub z
uwzglednieniem refundowania im optat ponoszonych w stotéwce.

Odptatnosé za korzystanie z positkdw i napoju w stotéwce ustala organ prowadzacy szkofte.
Rodzice uczniéw korzystajacych z cieptego positku wnoszg optaty w wysokosci pokrywajacej
koszty surowca oraz utrzymania stotowki.

§17
Swietlica

Dla uczniéw, ktérzy muszg przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na dojazd do szkoty czy czas

pracy rodzicdw ucznidw szkota posiada zorganizowang swietlice.

Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo - opiekuriczej dziatalnosci szkoty, posiada

odpowiednie pomieszczenia, sprzet , mozliwosci i srodki finansowe.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie

powinna przekraczac¢ 25 osoéb .

Podstawowg dokumentacje pracy wychowawczo - opiekunczej swietlicy stanowig karty zgtoszen

uczniow i dziennik pracy.

Do zadan swietlicy nalezy :

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej, przygotowanie do
samodzielnej pracy umystowej;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej majgcych na celu
prawidtowy rozwdj fizyczny;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny i czystosci,
dbatos¢ o zachowanie zdrowia oraz ksztattowanie nawykéw zycia codziennego;

5) rozwijanie samodzielnosci i samorzgdnosci oraz spotecznej aktywnosci;

6) wspdtdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow s$wietlicy, a w miare potrzeby z
placowkami upowszechniania kultury funkcjonujacymi w srodowisku.

Organizacja pracy $wietlicy :

1) Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych i
funkcjonuje w czasie pracy szkoty;
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10.

2) godziny pracy S$wietlicy s3 dostosowane do potrzeb S$rodowiska wynikajgcych z godzin
rozpoczynania i konczenia pracy przez rodzicdw uczniéw oraz rozktadem jazdy komunikacji
publicznej;

3) Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych sktadajgcych sie ze statych
uczestnikow swietlicy;

4) Swietlica realizuje swoje zadania wg. rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej szkoty i tygodniowego rozktadu zajec.

Dokumentacjg pracy Swietlicy sa:

1) program,

2) dziennik zaje¢,

3) wnioski o przyjecie do Swietlicy,

4) prace dzieci.

Wychowankowie swietlicy:

1) do swietlicy szkoty przyjmowani sg uczniowie dojezdzajacy, w pierwszej kolejnosci kl. ,0”,
klas | - lll, dzieci rodzicéw pracujacych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych i wychowawczo
zaniedbanych, sieroty, dzieci z rodzin zastepczych i nauczycielskich;

2) w przypadku, gdy uczen oczekuje na zajecia dodatkowe, a nie jest statym cztonkiem swietlicy
ma obowigzek przebywac w Swietlicy.

Prawa ucznia uczeszczajgcego do Swietlicy:

1) wptywanie na dziatalnos¢ opiekuniczo - wychowawczg swietlicy;

2) rozwijanie swoich zainteresowan i uzdolnien;

3) uzyskanie pomocy przy odrabianiu prac domowych;

4) zgtaszanie wychowawcom problemoéw budzacych szczegdlne zainteresowanie z prosby o
wyjasnienie i pomoc w ich rozwigzywaniu.

Obowigzki ucznia uczeszczajgcego do Swietlicy:

1) przestrzeganie postanowien i ustalen zawartych w regulaminie S$wietlicy i samorzadu
szkolnego;

2) systematycznego uczeszczania do swietlicy szkoty;

3) dostarczanie pisemnego zwolnienia od rodzicow w przypadku wczesniejszego opuszczenia
Swietlicy;

4) przestrzeganie zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych
pracownikéw swietlicy;

5) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Swietlicy;

6) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegdw, przestrzeganie zasad higieny osobistej.

Rozdziat V
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1.

Nauczyciele
§18
Nauczyciel

Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym zadania zwigzane z
zapewnhnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote;

2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazyc¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywac dzieci i mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodow, ras i Swiatopogladdéw;

6) realizowaé zajecia opiekuriczo-wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania
uczniow.

Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci:

1) opracowanie szczegétowych kryteridw oceniania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i
poszczegdblnych dziatéw;

2) analizowanie biezgcych postepow i osiggnieé uczniow w danym oddziale;
3) analizowanie wynikéw klasyfikowania i promowania;

4) analizowanie wynikéw zewnetrznego sprawdzianu po klasie 6 i zewnetrznych sprawdzianéw
diagnozujgcych poziom kompetencji;

Nauczyciel ma prawo wybrac¢ podrecznik sposréd dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany przez
nauczyciela program nauczania.

Nauczyciel obowigzany jest uczestniczy¢ w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowe;.

Do zadan nauczycieli nalezy zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie szkoty poprzez
m.in.:

1) dyzury nauczycielskie podczas przerw lekcyjnych zgodnie z regulaminem dyzuréw;

2) uwypuklenie w tematyce godzin wychowawczych problematyki bezpiecznego pobytu
uczniéw na terenie szkoty;
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3) wzmozenie dziatalnosci profilaktycznej wsréd tej grupy ucznidw, ktéra - w relacjach
rowiesniczych — nie sprzyja tworzeniu Srodowiska bezpiecznego i przyjaznego innym
uczniom;

4) informowanie na biezgco policji o zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa,
stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach demoralizacji dzieci i
mtodziezy, zawiadamianie policji lub sadu o okolicznosciach $wiadczacych o demoralizacji
nieletniego;

5) reagowanie na wszystkie, nawet najdrobniejsze przejawy naruszenia przez uczniéw zasad
zachowania, dyscypliny szkolnej, w szczegdlnosci na przemoc fizyczng, agresje, uzywanie
wulgarnych wyrazéw i zwrotéw, wulgarne gesty;

6) szczegblne wyczulenie na nietypowe zachowania ucznidw, mogace mie¢ zwigzek ze
zjawiskami patologii (np. narkomania, alkoholizm itp.).

W szkole =zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, technicznych,
administracyjnych i obstugowych.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w pkt. 6, okreslajg
odrebne przepisy.

§19
Nauczyciel- wychowawca

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej i opiekunczej nad uczniami oraz

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwéj ucznia.

Wychowawca w celu realizacji zadan wychowawczych:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego;

3) wspdtdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw w celu poznania potrzeb opiekunczo -
wychowaweczych ich dzieci;

5) wspédtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, $wiadczgcymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i
szczegolnych uzdolnien ucznidw;

6) wspodtpracuje z zespotem wychowawcow w celu wybrania programu;

7) dokonuje analizy i kontekstowej interpretacji wynikdw indywidualnych sprawdzianu po
szbstej klasie szkoty podstawowe;.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, obowigzkiem wychowawcy jest organizowanie

spotkan ucznidw z przedstawicielami np. policji, strazy miejskiej, poswieconych:

1) zapoznaniu z zasadami bezpiecznego poruszania sie po drogach publicznych,
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2) nakresleniu zagrozen ze strony oséb dotknietych np. dewiacjami i wskazywaniu uczniom
sposobéw unikania kontaktow z takimi osobami,

3) udzielaniu pierwszej pomocy w przypadkach zastabnieé, wypadkow itp. zdarzen losowych.

4) zwracanie szczegdlnej uwagi na nietypowe zachowania uczniow mogace miec zwigzek ze
zjawiskami patologicznymi (takimi jak np. narkomania, alkoholizm, doznawanie przemocy
badZ zadawanie przemocy innym itp.).

Praca nauczyciela podlega ocenie na zasadach zawartych w odrebnych przepisach.

Rodzice majg prawo przedstawic dyrektorowi szkoty opinie o pracy nauczyciela.

Wychowawca, ktdry nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw lub narusza postanowienia
niniejszego statutu moze by¢ odsuniety przez dyrektora szkoty od sprawowania wychowawstwa.

Rozdziat VI
Uczniowie
§20
Zasady rekrutacji

Nauka w szkole podstawowej jest obowigzkowa.

Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

Do szkoty przyjmowane sa:

1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) na prosbe rodzicéw - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jesli w odpowiedniej klasie s3
wolne miejsca. Ostatecznie o przyjeciu dziecka do szkoty decyduje dyrektor.

Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w tym roku, w ktérym dziecko
konczy 7 lat.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczagé dziecko, ktére w danym
roku konczy 6 lat.

Dyrektor szkoty moze przyja¢ do szkoty dziecko, o ktérym mowa w pkt. 2, jezeli pozwalajg na to
warunki organizacyjne szkoty, a dziecko byto objete wychowaniem przedszkolnym w roku
szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczgé nauke w szkole podstawowe;j.
Wymogu objecia wychowaniem przedszkolnym nie stosuje sie w przypadku, gdy dziecko posiada
pozytywng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia spetniania
obowigzku szkolnego.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie nauki przez dziecko moze byé
odroczone, nie dtuzej jednak niz na jeden rok.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego lub przyspieszenia podejmuje dyrektor na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Na wniosek rodzicéw dziecka dyrektor szkoty mozie zezwoli¢ na realizowanie obowigzku
szkolnego poza szkoty, zakoriczonego otrzymaniem s$wiadectwa na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkote.
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10. Na uzasadniong pisemng prosbe rodzicow dyrektor szkoty ma prawo przenie$é ucznia do klasy
rownolegtej.

11. Spetnianie obowigzku szkolnego kontroluje dyrektor szkoty.

12. Przez niespetnienie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego oraz obowigzku
szkolnego nalezy rozumiec¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

13. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

14. Jezeli droga dziecka z domu do szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka przekracza odlegtosé:

1) 3 km w przypadku ucznidw klas [ -1V,

2) 4 km w przypadku ucznidw klas V- VI, obowigzkiem gminy jest zapewnienie bezptatnego
transportu i opieki w czasie przewozu lub zwrotu kosztéw przejazdu srodkami komunikacji
publicznej.

15. Dzieci szesScioletnie zamieszkate w obwodzie szkoty majg obowigzek odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym, zorganizowanym w
szkole podstawowej. Dzieci piecioletnie majg prawo do realizacji przygotowania przedszkolnego.

16. Rodzice dziecka, podlegajgcego obowigzkowi, o ktérym mowa w ust. 1 sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola lub oddziatu
przedszkolnego, zorganizowanego w szkole podstawowej;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania (w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka) o realizacji tego obowigzku za granica lub
przy przedstawicielstwie dyplomatycznym;

4) zapewnieniu dziecku odpowiednich warunkéw nauki — w przypadku dziecka realizujgcego
obowigzek poza przedszkolem lub oddziatem przedszkolnym.

§21
Prawa ucznia

1. Kazdy uczer ma prawo do:

1) aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty, w tym do wspdtudziatu w opracowaniu
dokumentéow dotyczacych spraw uczniowskich, jesli taki wspotudziat jest prawnie
usankcjonowany;

2) przynaleznosci do szkolnych organizacji i tworzonych w szkole struktur dziatajgcych na rzecz
rozwoju ucznia;

3) zgtaszania dyrektorowi szkoty, wychowawcy, nauczycielom, organizacjom szkolnym uwag,
whioskow i postulatéw dotyczgcych spraw uczniéw;

4) poznania podstaw programowych i przewidywanych w danym roku form ich realizacji;
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5) informacji o zasadach oceniania, o prawach i obowigzkach uczniéw, o systemie nagradzania i
karania i organizacji pracy na dany rok szkolny;

6) jawnego, systematycznego i czestego oceniania jego postepdéw w nauce i uzasadniania danej
oceny;

7) uzyskiwania rzetelnych informacji w sprawach organizacyjnych;

8) powiadamiania go z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie klasowych prac pisemnych
(badz ustnych) sprawdzajgcych wiekszg czes¢ materiatu nauczania;

9) poprawy ocen negatywnych;

10) uzyskania wszelkiej pomocy w sprawach wychowawczych i dydaktycznych, jaka
mozliwa jest w warunkach szkoty w danym momencie;

11) poszanowania godnosci witasnej, do nietykalnosci osobistej oraz dyskrecji w sprawach
osobistych;

12) odpoczynku miedzy zajeciami edukacyjnymi i w czasie przerw w nauce okreslonych w
kalendarzu roku szkolnego;

13) korzystania ze Swietlicy szkolnej i stotéwki, a takze bazy sportowej (pod warunkiem
zapewnienia uczniowi nauczyciela, instruktora lub osoby upowaznionej do opieki).

W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ztozy¢ skarge kolejno do: wychowawcy klasy,
rzecznika praw ucznia, dyrektora szkoty. Osoby te majg obowigzek rozpatrzy¢ skarge ucznia i w
przypadku potwierdzenia jej zasadnosci podjg¢ dziatania w ramach swoich kompetencji
zmierzajgce do wyeliminowania przyczyn skargi.

§22
Obowigzki ucznia

Kazdy uczen ma obowigzek:

1) dbac o dobre imie szkoty i godnie jg reprezentowad;

2) przestrzega¢ prawa, podporzadkowac sie zarzadzeniom i zaleceniom dyrektora szkoty i
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkolnego;

3) systematycznie przygotowywac sie do zajec szkolnych, uczeszcza¢ na nie i nie zaktdcac ich
przebiegu poprzez niewtasciwe zachowanie;

4) przekaza¢ wychowawcy od rodzicéw pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole,
najpozniej do 15 dnia nastepnego miesigca (w usprawiedliwieniu nalezy podac przyczyny
absencji);

5) okazywac szacunek nauczycielom, personelowi szkolnemu oraz kolezankom i kolegom;

6) przestrzegaé norm kulturalnego zachowania w kontaktach z innymi;

7) pomagad i otaczad opieka tych, ktérzy tego potrzebuja;

8) przeciwdziata¢ przejawom przemocy, brutalizacji zachowan, nieuczciwosci i chuligafistwa
oraz wandalizmu;

9) uczestniczyé we wszystkich formach zaje¢ majacych wyréwnadé zalegtosci w nauce;

10) dbac o piekno i czystosé ojczystego jezyka poprzez nieuzywanie wulgaryzmow i stow
przyjetych za nieprzyzwoite;

11) dbac o zdrowie, wystrzegac sie natogdw i uzywek;

12) szanowac mienie szkolne, utrzymywac czystosc i porzgdek szkolnego otoczenia;
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13) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, by¢ czystym, schludnie ubranym, nosi¢ strgj
zgodnie z ustalonymi w regulaminie szkoty zasadami, zmienia¢ obuwie na terenie szkoty;

14) dbac¢ o schludny, stosowny do wieku i miejsca wyglad (zakaz makijazu, farbowania
wtosow, malowania paznokci, noszenia zbyt skapej odziezy);

15) przestrzega¢ zakazu korzystania z telefondw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ lekcyjnych oraz zakazu nagrywania, filmowania i wykonywania
zdje¢ w otoczeniu szkolnym bez zgody dyrektora szkoty.

§23
Nagrody

Uczen jest nagradzany za osiggniecia w nauce, za uzyskiwanie wysokich wynikéw w sporcie
szkolnym, za godne reprezentowanie szkoty, za prace na rzecz klasy i szkoty, za dzielnosc¢ i
odwage oraz czyny uznane za niezwykte, za aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty.

Przewiduje sie stosowanie nastepujgcych form nagradzania i wyrdzniania:

1) pochwata wychowawcy klasy (ustna lub pisemna);

2) pisemna pochwata dyrektora szkoty;

3) $wiadectwo z czerwonym paskiem lub odznaka wzorowego ucznia;
4) list pochwalny dyrektora szkoty dla wyrézniajgcych sie absolwentéw;
5) dyplom uznania;

6) nagroda ksigzkowa, rzeczowa lub pieniezna.

O przyznaniu nagrody decyduje dyrektor szkoty, wychowawca, inny nauczyciel lub wspdlnie
zespd6t nauczycieli po pozytywnym zaopiniowaniu rady pedagogicznej. O przyznanie nagrody lub
wyrdznienia moze wnioskowac rada rodzicéw lub samorzad uczniowski.

Uczen moze otrzymaé stypendium za wyniki w nauce. Stypendium moze by¢ przyznane
uczniowi, ktéry uzyskat wysokg srednig ocen oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w
semestrze poprzedzajgcym semestr, w ktdrym przyznaje sie to stypendium.

§24
Formy oddziatywan wychowawczych

Uczen podlega karze w przypadku nieprzestrzegania obowigzujgcego na terenie szkoty prawa,
tamania norm prawnych, naruszanie zasad podporzgdkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom
dyrektora szkoty i przetozonych, niewywigzywania sie z obowigzkéw ucznia zapisanych w

niniejszym dokumencie.
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2.

Stosowane formy kary to:
1) nagana wychowawcy klasy;
2) nagana dyrektora szkoty (ustna lub pisemna);

3) zawieszenie na czas okre$lony prawa do udziatu w imprezach szkolnych typu bal, dyskoteka,
wycieczka itd.;

4) zawieszenie na czas okreslony prawa do reprezentowania szkoty w imprezach odbywajgcych
sie poza szkofg;

5) obnizenie oceny zachowania;

6) przeniesienie do klasy réwnolegtej;
7) przeniesienie do innej szkoty;

8) zaptata za wyrzadzone szkody;

9) naprawa wyrzgdzonej szkody.

O fakcie ukarania ucznia sg powiadamiani rodzice, a fakt ten jest odnotowywany w
dokumentacji szkolnej (dziennik lekcyjny, zeszyt wychowawcy klasy itp.).

Decyzje o ukaraniu podejmuje wychowawca, dyrektor lub zespdt nauczycieli. Decyzja jest jawna
i wymaga konsultacji z pedagogiem szkolnym. O ukaranie moze wnioskowa¢ rada rodzicow lub
samorzad uczniowski.

Przeniesienie ucznia do innej szkoty za kare jest mozliwe za zgodg kuratora oswiaty po
uprzednim ztozeniu wniosku dyrektora szkoty w tej sprawie. Przypadki, w ktdrych dyrektor
szkoty moze wnioskowaé do kuratora oswiaty o przeniesienie za kare ucznia do innej szkoty:

1) naganne postepowanie ucznia wptywajgce destrukcyjnie na spotecznosé klasy lub szkoty;
2) daleko posunieta demoralizacja ucznia;
3) akty chuliganstwa, wandalizmu, wejscie w konflikt z prawem;

4) brak oznak i checi poprawy przy wyczerpaniu sSrodkédw wychowawczych, w tym
wielokrotnego karania.

Od natozonej kary (z wyjatkiem punktu 7) uczen moze sie odwotaé do dyrektora szkoty (ustnie
lub na pisSmie), ktéry w przeciggu 3 dni pracy szkolnej ma obowigzek ponownie rozpatrzyé
sprawe. W wyniku tego decyzja o karze zostaje utrzymana badZz anulowana. O rezultacie
ponownego rozpatrzenia sprawy zostaje powiadomiony uczen, jego rodzice, wychowawca klasy
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i grono nauczycieli. Decyzja o natozeniu kary jest prawomocna po przeminieciu terminu
odwotania sie od kary.

Rozdziat VII
Wewnatrzszkolny system oceniania
§ 25.
Zasady ogolne.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggniecia edukacyjne ucznia - ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw
nauczania uwzgledniajacych te podstawe;

2) zachowanie ucznia - ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspodtzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreSlonych w
statucie szkoty.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o

postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $réddrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w danej szkole;
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4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce.
§ 26

Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rédrocznych i
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom na
terenie szkoty. Nauczyciel przechowuje prace kontrolne do korica roku szkolnego.
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Rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach ucznidw na spotkaniach minimum 3 razy w
roku szkolnym.

Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami s3 mozliwe po uprzednim telefonicznym
uzgodnieniu terminu.

Nie dopuszcza sie przeprowadzania konsultacji z nauczycielem podczas wykonywania przez
niego obowigzkdéw stuzbowych (prowadzenie zaje¢, dyzurowanie itp.).

Rodzice ucznidéw szczegélnie wyrdzniajacych sie w nauce i zachowaniu otrzymuja
list pochwalny lub list gratulacyjny.

§27
Dokumentacja dotyczaca oceniania.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktérych dokumentuje
sie osiggniecia i postepy uczniow w danym roku szkolnym.

W klasach | — Il oceny biezgce wpisywane sg do dziennikdw lekcyjnych przez nauczycieli
uczacych w danym zespole klasowym, a 2 razy w roku szkolnym: na koniec | semestru i na koniec
roku szkolnego nauczyciel-wychowawca sporzadza ocene opisowa, w celu przekazania
informacji o osiggnieciach i zachowaniu uczniom i rodzicom.

W klasach IV — VI oceny z poszczegélnych zajeé¢ edukacyjnych wpisywane sg do dziennikéw
lekcyjnych przez nauczycieli przedmiotéw, a 4 razy w roku szkolnym: w listopadzie, na koniec |
semestru, w kwietniu oraz na koniec Il semestru nauczyciel-wychowawca wypetnia karte ocen,
w celu przekazania informacji o ocenach uczniom i rodzicom.

Na prosbe ucznia lub rodzicéw nauczyciel dokonuje wpisu oceny w dzienniczku ucznia lub w
zeszycie przedmiotowym.

Nauczyciel wychowawca gromadzi dokumentacje dotyczacg oceniania w teczce wychowawcy,
ktora zawiera:

1) w klasach I —lll: sSrédroczne oceny opisowe; sprawdziany; inng dokumentacje;

2) w klasach IV — VI: karty ocen, karty oceny zachowania, inng dokumentacje.

Wychowawca jest zobowigzany przechowywac¢ dokumenty do korica roku szkolnego oraz
udostepni¢ je do wgladu rodzicom ucznia na zebraniach i w kazdym innym terminie na ich
whiosek.

Wychowawcy w klasach | — VI prowadzg zeszyty uwag, ktdore sg dotaczone do dziennikow
lekcyjnych. Wpisu do zeszytu moze dokonac kazdy nauczyciel w zaleznosci od potrzeby. Wpisy
dotyczg zaréwno pozytywnych, jak i negatywnych postaw i zachowan uczniéw.

Szczegodtowe kryteria, wymagania edukacyjne i zasady oceniania sg zawarte w przedmiotowych
systemach oceniania oraz systemie oceniania dla nauczania zintegrowanego.

§ 28.
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Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

1. Sprawdzanie stopnia opanowania wiadomosci i umiejetnosci odbywa sie za pomoca

nastepujacych narzedazi:

1) praca klasowa, test, sprawdzian — sprawdza stopiernt opanowania wiadomosci i umiejetnosci z
jednego dziatu programowego i trwa 1-2 godziny lekcyjne, poprzedzony jest lekcjg
powtdrzeniowg, zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem (zapis otéwkiem w dzienniku
lekcyjnym) oraz z podanym zakresem materiatu, w tygodniu dopuszcza sie przeprowadzenie
dwéch sprawdzianéw i nie wiecej jak 1 dziennie, na 7 dni przed klasyfikacja roczng
(semestralng) nie przeprowadza sie sprawdziandéw;

2) kartkéwka — sprawdza stopiert opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie wiecej niz trzech
ostatnich tematdéw i trwa nie dfuzej niz 15 minut, moze by¢ niezapowiedziana, ale wtedy
obejmuje materiat tylko z ostatniej lekcji;

3) test sprawnosci fizycznej;

4) wypowiedz ustna;

5) praca domowa - jest samodzielng pracg ucznia i ma na celu wycéwiczenie okreslonych
umiejetnosci;

6) inne aktywnosci w obrebie danego przedmiotu, np. praca na lekcji indywidualna i grupowa,
udziat w projektach.

§ 29.
Tryb oceniania w klasach | = 1lI.

W klasach | - lll oceniane bedga nastepujgce obszary aktywnosci ucznia:
1) edukacja polonistyczna,

2) jezyk obcy nowozytny,
3) edukacja muzyczna,

4) edukacja plastyczna,

5) edukacja spoteczna,

6) edukacja przyrodnicza,
7) edukacja matematyczna,
8) zajecia komputerowe,
9) zajecia techniczne,

10) wychowanie fizyczne.
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Uczniowie klas | — lll otrzymujg ocene opisowg ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oraz ocene
opisowa z zachowania dwa razy w roku szkolnym: semestralng oraz koricoworoczna.

Oceny biezgce w klasach | — Ill ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) W — wspaniale — uczen zrobit bardzo duze postepy, osigga doskonate wyniki, w petni
opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajgce z realizowanego programu nauczania,
interesuje sie tresciami spoza programu, jest pracowity i systematyczny, wykazuje wtasng
inicjatywe;

2) B — bardzo dobrze — uczen osiggnat bardzo dobre wyniki w nauce, nie ma trudnosci z
opanowaniem wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,
jest pracowity i systematyczny, aktywny w czasie lekc;ji;

3) P — przecietnie — uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajgce z realizowanego
programu nauczania w stopniu wystarczajgcym, pracuje niesystematycznie, moze osiggaé¢ w
przysztosci lepsze wyniki, wktad pracy ucznia jest wystarczajacy;

4) S — stabo — uczen stabo i niewystarczajgco opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajgce z
realizowanego programu nauczania, nie jest zainteresowany poszerzaniem swojej wiedzy, nie
wykazuje inicjatywy.

Nauczyciel w zaleznosci od jego inwencji twdrczej moze w ocenianiu biezagcym jako formy oceny
czastkowej wprowadzié rowniez zetony, pieczatki, emblematy.

W Il semestrze klasy Il nauczyciel moze wprowadzi¢ w ocenianiu biezgcym skale ocen ustalong
dla klas IV-VI z jednoczesnym zachowaniem oceny opisowej na koniec roku szkolnego.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Nie wprowadza sie oceny opisowej z religii i jezyka angielskiego w klasach I-Ill, nie wiacza sie jej
rowniez do tresci oceny opisowej nauczania zintegrowanego. Ocena ta jest wystawiana wedtug
skali ocen przyjetej dla pozostatych etapdw nauczania.

§ 30.
Tryb oceniania osiggnie¢ edukacyjnych w klasach IV - VI.

Oceny biezgce, srdédroczne i koicoworoczne poczgwszy od kl. IV ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) 6 - celujacy

2) 5 - bardzo dobry

3) 4 - dobry
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4) 3-
5) 2-
6) 1-

dostateczny
dopuszczajgcy
niedostateczny

Ustala sie nastepujgce kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne

obowigzujgce przy ocenie biezgcej oraz ocenie klasyfikacyjnej srodrocznej i koricoworocznej:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

e)

posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza tresci okreslone w programie
nauczania danego przedmiotu;

samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;

wykazuje sie poprawnoscig jezykowa i stylistyczng, swobodg w postugiwaniu sie
terminologia naukowsg;

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw
teoretycznych i praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje biegle
problemy i zadania wykraczajgce poza program nauczania danego przedmiotu;

bierze udziat w konkursach, zawodach, projektach zwigzanych z przedmiotem.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

e)

opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania;

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania;

potrafi stosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

wykazuje sie poprawnoscig jezykowsq i stylistyczng, poprawnie postuguje sie terminologia
naukowag;

zwykle aktywnie uczestniczy w zajeciach.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktdry:

a)

b)
c)
d)

nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania danego przedmiotu,
ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego;

poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci w sytuacjach teoretycznych i praktycznych;
formutuje wypowiedzi bez razgcych btedéw jezykowych i stylistycznych;

czesto aktywnie uczestniczy w zajeciach.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktdry:

a)

b)

c)
d)

opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie nie
przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego;
rozwigzuje i wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;

formutuje wypowiedzi charakteryzujgce sie licznymi btedami, nieporadnym stylem;
czasami aktywnie uczestniczy w lekcji.

5) Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowat treéci i umiejetnosci wynikajagce z podstawy programowej w stopniu
umozliwiajgcym dalszg nauke, a powstate braki jest w stanie uzupetni¢ samodzielnie lub z
niewielka pomocg nauczyciela;

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;

36



10.

11.

12.

c) w wypowiedzi cechuje sie licznymi btedami, nieporadnym stylem;

d) prawie nigdy nie bierze aktywnego udziatu w lekgji.
6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej danego

przedmiotu, a braki uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;
b) nie jest w stanie rozwigzywacé (wykonywad) zadan o elementarnym stopniu trudnosci
nawet z pomoca hauczyciela;

c) nigdy nie uczestniczy aktywnie w lekcji, nie podejmuje préb nadrobienia zalegtosci.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajeé technicznych, plastyki, muzyki i
zajec artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkédw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢é wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki
lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie srdédrocznej lub rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Oceny biezgce, semestralne i koncoworoczne ustalajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw.
Ocenianie prac klasowych, testow, sprawdziandw zgodne jest ze skalg procentowa:
1) 0% -30% - ocena niedostateczna
2) 31%-50% - ocena dopuszczajaca
3) 51% - 75% - ocena dostateczna
4) 76% -90 % - ocena dobra
5) 91% - 100% - ocena bardzo dobra
Ocene celujacy otrzymuje uczen, ktéry wykonat zadania na ocene bardzo dobrg i bardzo dobrze
wykonat zadanie dodatkowe (wykraczajgce poza program).
Prace domowe i aktywnosci ucznia na lekcji mogg by¢ oceniane znakami ,,+” i ,-. Za 5 pluséw z
jezyka polskiego i matematyki (i 3 z pozostatych przedmiotdw) uczen otrzymuje ocene bardzo
dobrg, a za 5 minuséw z jezyka polskiego i matematyki (i 3 z pozostatych przedmiotow) — ocene
niedostateczna.
Przy ocenianiu mozna stosowaé zapis informacji typu:
1) nieobecnosc (nb)
2) nieprzygotowanie ( np)
3) ucieczka ( uc)
4) nie ¢wiczacy (n¢).
Uczen moze byé dwa razy lub jeden raz (gdy lekcja z danego przedmiotu jest tylko raz w
tygodniu) w semestrze nieprzygotowany do lekcji, jednak musi to zgtosi¢ przed zajeciami.
Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku, nie ma to jednak wptywu na ocene
korcoworoczna.
Jezeli przedmiot realizowany jest na 1 godzinie tygodniowo ocene semestralng wystawiamy co
najmniej z 4 ocen czgstkowych, jezeli przedmiot realizowany jest na wiecej niz 1 godzinie
tygodniowo ocene semestralng wystawiamy co najmniej z 6 ocen czgstkowych.
Prace klasowe, sprawdziany, testy nalezy ocenic i odda¢ uczniom w ciggu 2 tygodni.
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13.

14.
15.

16.

17.

Uczen ma prawo do podjecia jednorazowej préby poprawy oceny z pracy klasowej, sprawdzianu,
testu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

Po kazdej pracy klasowej nauczyciel omawia z uczniami sprawdzian i dokonuje analizy btedéw.
Na 2 tygodnie przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
zobowigzani sg poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych)
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Oceny klasyfikacyjne roczne (semestralne) nalezy
wpisac do dziennika nie pdzniej niz 3 dni przed radg klasyfikacyjna.

O przewidywanej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych uczniowie i rodzice s3
informowani na 4 tygodnie przed klasyfikacjg roczng (semestralng). Informacja ta powinna by¢
potwierdzona podpisem w dzienniku przez rodzica lub przestana listownie za potwierdzeniem
odbioru.

Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i konicoworoczne nie mogg by¢ ustalone jako s$rednia
arytmetyczna ocen czgstkowych.

§31
Tryb oceniania zachowania w klasach IV - VI.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosc o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV - VI ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Rada pedagogiczna moze podjgc¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Ocene zachowania ucznia w klasach IV — VI ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac:
1) wtasne obserwacje;
2) samoocene ucznia;
3) opinie zespotu klasowego;
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4) opinie innych nauczycieli uczgcych w danej klasie oraz pracownikow szkoty.

6. Oceny zachowania ucznia dokonuje sie dwa razy w roku: przed zakoriczeniem | semestru oraz
przed zakonczeniem roku szkolnego.

7. Na 2 tygodnie przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej wychowaweca klasy zobowigzany jest poinformowaé ucznidw o przewidywanych
rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zachowania. Oceny klasyfikacyjne roczne
(semestralne) z zachowania nalezy wpisa¢ do dziennika nie pdzniej niz 3 dni przed radg
klasyfikacyjna.

8. O przewidywanej ocenie nagannej z zachowania uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg
informowani na 4 tygodnie przed klasyfikacjg roczng (semestralng). Informacja ta powinna by¢
potwierdzona podpisem w dzienniku przez rodzica lub przestana listownie za potwierdzeniem
odbioru.

9. W celu ustalenia rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zachowania wprowadza sie
system punktowy wedtug nastepujgcych kryteriéw:

OBSZAR 1. STOSUNEK DO NAUKI, ROZWOJ UZDOLNIEN | ZAINTERESOWAN Punkty

Uczen lekcewazy swoje obowigzki. W najmniejszym stopniu nie jest zainteresowany 0

chocby przecietnymi wynikami w nauce.

Uczen interesuje sie naukg w niewielkim stopniu. Bardzo czesto lekcewazy obowigzki 1

szkolne. Satysfakcjonujg go przecietne wyniki.

Uczen jest zainteresowany wtasnym samorozwojem, co wyraza sie w wypetnianiu przez 5

niego obowigzkdéw szkolnych na miare wtasnych mozliwosci.

Uczen jest systematyczny, pracowity; rozwija wtasne zainteresowania poprzez

uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych, jest dociekliwy, czesto prosi o wskazéwki do 3

pracy nad soba.

Stosunek ucznia do nauki nie budzi najmniejszych zastrzezen. Uczen prowadzi intensywne

samoksztatcenie, co przynosi mu sukcesy naukowe, artystyczne, sportowe lub inne. 4

Rozwija swoje zainteresowania na zajeciach dodatkowych (w szkole).

* Jezeli uczen osigga sukcesy sportowe lub artystyczne, a jego stosunek do nauki zostat oceniony na

mniej niz 4 p., przewiduje sie mozliwos¢ podwyzZszenia noty z tej kategorii o 1 dodatkowy punkt.

OBSZAR 2. FREKWENCIJA

Uczen opuscit 30 i wiecej godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w semestrze.

Uczen opuscit 15 — 29 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w semestrze.

Uczen opuscit 4 — 14 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w semestrze.

Uczen opuscit 1 — 3 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w semestrze.

Uczen ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci i spdznienia.

HlWIN|F-|O

* Stosuje sie przelicznik: 3 spoznienia = 1 godzina lekcyjna nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

OBSZAR 3. TAKT | KULTURA OSOBISTA

Uczen nagminnie okazuje brak szacunku wobec innych (réwiesnikdéw, nauczycieli,
pracownikéw szkoty), nagminnie przeszkadza w zajeciach, uzywa wulgaryzmow, nie
wykazuje checi poprawy swego zachowania (dowodem na to sg co najmniej 3 uwagi na
ten temat w zeszycie uwag).

Uczen czesto wykazuje sie brakiem szacunku wobec innych, do$¢ czesto przeszkadza w

zajeciach, bywa opryskliwy i arogancki, lekcewazy zasady kultury dyskus;ji, czesto posiada
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stréj niezgodny z regulaminem szkolnym, reprezentuje postawy nietolerancji wobec
innych: wySmiewanie, donosicielstwo, alienacja (dowodem sg 2 uwagi w zeszycie uwag na
ten temat).

Zdarzyto sie, ze uczen zachowat sie nietaktownie wobec innych, zdarzyto sie, ze posiadat
stréj niezgodny z regulaminem szkolnym, czasami zachowuje sie nietolerancyjnie wobec
innych (dowodem jest 1 uwaga w zeszycie uwag na ten temat).

Uczen zachowuje sie godnie i kulturalnie, okazuje szacunek innym osobom, jest zyczliwy w
stosunku do otoczenia. Nie ma uwag dotyczacych ztamania przez niego zasad kultury
osobistej (brak uwag w zeszycie uwag).

Uczen jest wzorem dla innych. Zachowuje sie godnie i kulturalnie, dba o piekno mowy
ojczystej, nie jest bierny, obojetny w sytuacjach naruszenia przez réwiesnikéw zasad
kulturalnego i godnego zachowania (brak uwag negatywnych, wskazane uwagi
pozytywne).

OBSZAR IV. POSTAWA MORALNA | SPOLECZNA UCZNIA

Uczen wszedt w konflikt z prawem, zazywa narkotyki, pije alkohol, notorycznie pali
papierosy, dewastuje mienie szkolne lub niszczy wtasnos¢ kolegéw, czesto inicjuje béjki ze
skutkami zdrowotnymi dla innych uczniéow i bierze w nich aktywny udziat (3 uwagi w
zeszycie uwag)

Uczen nie respektuje regulaminéw szkoty. Zdarzyto sie, ze palit papierosy, czesto byt
obojetny na przejawy zta, swoim zachowaniem wspierat szkodliwe dla innych zachowanie
rowiesnikow, czasami uczestniczy w bdjkach (2 uwagi w zeszycie uwag)

Uczen zwykle szanuje godnos$¢ wtasng i innych, szanuje prace witasng i cudzg, mienie
publiczne, stosuje sie do wewnetrznych regulamindw szkoty. Naruszenie wspomnianych
przepisbw czy zasad miato charakter incydentalny i charakteryzowato sie niska
szkodliwoscig dla dobra spotecznosci szkolnej (1 uwaga negatywna)

Uczen dba o bezpieczenstwo oraz zdrowie wtasne i innych, postepuje zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej, przestrzega regulamindéw szkolnych, pomaga innym, bierze udziat w
klasowych przedsiewzieciach, dba o wystrdj klasy, pracuje w samorzadzie klasowym
(przynajmniej 1 uwaga w zeszycie uwag).

Uczen dba o honor szkoty, pielegnuje jej tradycje (np. uczestniczy w akademiach,
reprezentuje szkote w imprezach srodowiskowych). Jest uczciwy, reaguje na przejawy zta,
swojg postawa podkresla szacunek dla wtasnosci oraz pracy swojej i innych, bierze udziat
w szkolnych imprezach, pracuje w samorzadzie uczniowskim, bierze udziat w konkursach,
zawodach sportowych (przynajmniej 2 uwagi w zeszycie uwag)

* Uczen, ktory wejdzie w konflikt z prawem otrzymuje ocene naganng.

* Uczen, ktory nagminnie pali papierosy lub zdarzyto sie, ze byt pod wptywem alkoholu, nie moze miec

oceny semestralnej z zachowania wyzszej niz nieodpowiednia.

10. Ocene klasyfikacyjng roczng (semestralng) ustala sie wedtug nastepujgcej punktacji:
1) 15 p. i wiecej — wzorowe

2) 12-14p. - bardzo dobre
3) 10-11p. —dobre
4) 8-9p. — poprawne
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5) 4-7p. — nieodpowiednie
6) 0-3p. —naganne.

§32

Ocenianie uczniéw o indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustaledn zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisdOw w sprawie warunkdédw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostepnych lub
integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych, opracowanym dla ucznia
na podstawie przepiséw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii oraz ustalen
zawartych w planie dziatan wspierajgcych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow,
o ktérych mowa w pkt 2;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen zawartych w planie dziatan
wspierajgcych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow, o ktérych mowa w pkt 2.

Klasyfikacja srodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia i zachowania

ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny biezgce oraz Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z

uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z upo$ledzeniem umystowym

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§33

Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych.

Mozliwos$¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z

zajec¢ edukacyjnych posiada uczen, ktéry:

1) uzyskat ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych oceny pozytywne (wyzsze niz ocena
niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

2) posiada systematycznie prowadzony zeszyt przedmiotowy i/lub zeszyt ¢wiczen;

3) oddat w terminie wszystkie prace wymagane w ciggu semestru lub roku szkolnego;

4) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci na danych zajeciach edukacyjnych;

5) skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

W celu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych uczen lub jego rodzice najpdzniej 1 tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

rady pedagogicznej mogg ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty o ustalenie wyzszej niz

przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej. Wniosek musi okresla¢ o jaka ocene

uczen sie ubiega.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne sprawdza, czy uczen, ktdéry ubiega sie o

ustalenie wyziszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej spetnia

warunki, o ktérych mowa w ust. 1.

Jezeli uczen wnioskujgcy o podwyzszenie oceny spetnia warunki, o ktérych mowa w ust. 1,

przystepuje do pisemnego egzaminu zaliczeniowego nie pdzniej niz na 3 dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Zakres materiatu wymaganego na egzamin

ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przedstawionymi na poczatku roku

szkolnego wymaganiami edukacyjnymi na ocene o jakg uczen sie ubiega.

Zadania na pisemnym egzaminie zaliczeniowym muszg by¢ zgodne z wymaganiami edukacyjnymi

na ocene o jakg ubiega sie uczen. Egzamin uznaje sie za zaliczony na ocene, o ktérg ubiega sie

uczen, jezeli uzyska z testu co najmniej 91% mozliwych do uzyskania punktow.

W przypadku nie zaliczenia egzaminu, o ktéorym mowa w ust. 4, zostaje utrzymana ocena

przewidywana.

Jezeli uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny nie spetnia warunkow, o ktérych mowa w ust. 1,

whniosek zostaje odrzucony, a ocena przewidywana zostaje utrzymana.

Uczen moze sie ubiega¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny

klasyfikacyjnej z zachowania, jezeli:

1) w skali punktowe], o ktdrej mowa w §44 ust. 10, uzyskat maksymalng liczbe punktéw dla
wystawionej oceny przewidywanej;

2) uzyskat pozytywna opinie samorzadu klasowego w sprawie podwyiszenia oceny z
zachowania;
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10.

11.

10.

3) uzyskat pozytywng opinie w sprawie podwyzszenia oceny z zachowania, co najmniej 3
nauczycieli, uczacych w danej klasie;

4) zaistniaty nowe okolicznosci, sprzyjajgce ustaleniu wyiszej niz przewidywana oceny z
zachowania.

W celu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z

zachowania uczen lub jego rodzice najpdzniej 1 tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

rady pedagogicznej mogg ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty o ustalenie wyzszej niz

przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, nie wyzszej niz o 1 stopient od oceny

przewidywanej.

Wychowawca sprawdza, czy uczen, ktory ubiega sie o ustalenie wyzszej niz przewidywana

rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zachowania spetnia warunki, o ktérych mowa w

ust. 8.

Jezeli uczen spetnia warunki, o ktérych mowa w ust. 8, wychowawca podwyzisza ocene z

zachowania o 1 stopien, w innym przypadku zostaje utrzymana ocena proponowana.

§34

Tryb i warunki przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whiosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny
zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajeé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdziniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.
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11.

12.

13.

14,

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w

ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice

ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy w

szczegoblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 — sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15.

16.

17.

18.

19.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany”
albo ,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 19.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 53 i § 55 ust. 1.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 53.

§35

Zgtoszenia zastrzezen dotyczacych rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjne;j.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
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10.

11.

12.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od

dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem

i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c¢) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzgcych takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

wtlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z

tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byé nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej

(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 55 ust. 1.

Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegélnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komis;ji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
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d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komis;ji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13.

14,

15.

Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 8 pkt 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§36

Promowanie uczniow.

Uczen klasy |-l szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy
i po uzyskaniu zgody rodzicéw rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy |
i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe], uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej (na semestr programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 4, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami).

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewdédzkim i ponadwojewddzkim otrzymujg z
danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koricowga ocene klasyfikacyjna.
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8. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr), z
zastrzezeniem § 55 ust. 10.

9. W wyjagtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy |-l szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii
rodzicow ucznia.

§37

Tryb i warunki przeprowadzania egzaminu poprawkowego.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

4. Uczen otrzymuje od nauczyciela przedmiotu, z ktérego uzyskat ocene niedostateczng,
wymagania edukacyjne w formie pisemnej w terminie do dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skfad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w
szczegodlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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10.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne wucznia szkoty podstawowej, gimnazjum i szkoty
ponadgimnazjalnej, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Zze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej.

§38

Ukonczenie szkoty.

Uczen koniczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktdrg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 49 ust. 4;

2) jezeli ponadto przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w § 57 ust. 1, z zastrzezeniem § 57
ust. 3—61i57 ust. 28.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej

mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej

4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej

ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyiszej rada pedagogiczna,

uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

§ 39.
Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

W klasie VI szkoty podstawowe] jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania
umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawg przeprowadzania
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sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, okreslonych w odrebnych
przepisach, zwany dalej ,,sprawdzianem”.

Sprawdzian przeprowadza sie w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej.

Sprawdzian trwa 60 minut.

Uczen moze uzyskac na sprawdzianie maksymalnie 40 punktdow.

Wynik sprawdzianu ustalony przez zespét egzaminatordw jest ostateczny.

Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

Pozostate zasady przeprowadzania sprawdzianu okres$lajg odrebne przepisy.

Rozdziat VIII
Rodzice
§40
Prawa i obowiazki rodzicow

Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie;

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
odwotywania od oceny i przeprowadzania egzaminéw;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny, czyli kuratorium
oswiaty, opinii na temat pracy szkoty.

Rodzice zobowigzani sg do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) informowania (w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka) o realizacji tego obowigzku poza
obwodem, za granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym;
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3) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

4) Scistej wspotpracy z wychowawcg i nauczycielami;

5) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie do zajec szkolnych;

6) zainteresowania sie wypetnianiem przez dziecko obowigzkdw szkolnych;

7) uczestniczenia w zebraniach szkolnych;

8) usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole na piSmie lub ustnie w terminie do 15 dnia
nastepnego miesiaca;

9) wspdtdziatania z organami szkoty w zapobieganiu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacjom
i innymi przejawom patologii spotecznej.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe
§41

Zmiany w statucie i jego rozpowszechnianie

Tekst statutu dostepny jest dla nauczycieli, ucznidw i rodzicow w bibliotece, a takze na stronie

internetowej szkoty.

Wychowawcy klas zapoznajg z trescig statutu:

1) ucznidw- na godzinie do dyspozycji wychowawcy, na poczatku kazdego roku szkolnego
(przypomnienie najwazniejszych spraw oraz informacji, gdzie znajdujg sie egzemplarze
statutu do uzytku uczniéw);

2) rodzicbw- na spotkaniu poswieconym prawu wewnatrzszkolnemu, po objeciu
wychowawstwa klasy.

Po trzech nowelizacjach statutu dyrektor szkoty, w drodze wydania komunikatu, moze ogtosic¢

tekst jednolity statutu.
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